	様式４


給食に対する取組について
（１）給食に対してどのようなサービスを提供したいと考えているか具体的に示してください。
	給食を教育の一環として理解し、食の面からの教育に携わることの重要性の認識を見ます。


（２）貴社が過去に行った、または現在行っている給食の請負業務についてどのように評価しますか。
	業務に対する取組姿勢を見ます。


（３）請負業務の円滑な運営のためにどのような取組を行っていきますか。
	委託方式の認識と取組姿勢を見ます。
　　・調理業務の従事者に対する指揮監督の考え方
　　・調理場での事故（食中毒・異物混入・数不足など）防止及び発生時の対応
　　・特筆すべき提案事項　など


（４）児童生徒園児とのふれあいの観点から、どのような関わりを持ちたいと考えていますか。また、受託業者として実際にどのような教育活動の場に参加したことがありますか。
	給食以外に学校・保育園・こども園の教育活動への参加に対する姿勢を見ます。


